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NPLW Ondersteuningsaanbod Warmteprogramma

Huiswerkopdracht 5: invullen

raamwerk - werk aan jouw warmteprogramma

1 Inleiding

Jullie zijn toe aan een welverdiende zomervakantie: daarom geen nieuwe huiswerkopdracht. Wel vragen we jullie
om stappen te zetten uit het voorgaande huiswerk en/of voorgaande werksessies. Deze stappen kunnen jullie
uitwerken in het door jullie zelf opgestelde raamwerk (huiswerkopdracht 2) wat de basis vormt van het
warmteprogramma. Mocht je nog geen raamwerk hebben adviseren we om dat minimaal te doen deze zomer.

Tijdens werksessie 4 zijn jullie in contact gekomen met gemeenten die net zo ver zijn in het proces, misschien goed
om mee op te trekken?

2 Leerdoelen van deze opdracht

Zet één of meerdere stappen in jouw warmteprogramma. Maak gebruik van voorgaand huiswerk en werksessies en
kijk verdiepende kennissessies terug als je deze gemist hebt.

e Duidelijk in beeld waar je staat en wat er nog moet gebeuren (planning 2¢ helft 2025 t/m 2026)
e  Duidelijk waar hiaten zitten qua kennis of capaciteit, neem dit ook mee in jouw planning, hoe los je dit op?

3 Opdracht

Maak een keuze en plan waar je deze zomer aan wilt en kunt werken. Wat wil je zeker af hebben voor de
eerstvolgende werksessie begin september? Hoe werk je met vertrouwen aan de rest van je warmteprogramma?
Hoe benut je de laatste werksessies van het ondersteuningsaanbod het meest effectief?

Werk hierna één of meerdere stappen uit met behulp van al het beschikbare materiaal. En overleg waar nodig met:

e  Buurgemeenten

e Jouw subTeam (gebruik het Teams-kanaall)

e  Gelijkgestemden qua proces en snelheid, contacten opgedaan tijdens
werksessie 4
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Huiswerkopdracht 1: evaluatie TVW

Deze opdracht helpt je bij het uitvoeren van de evaluatie van de TVW als eerste bouwsteen voor jouw
warmteprogramma.

Huiswerkopdracht 2: raamwerk warmteprogramma &
verzamelen doelen

Door op tijd een raamwerk warmteprogramma op te stellen denk je in een vroeg stadium na over wat je in het
warmteprogramma op wilt nemen. Daarnaast biedt het verzamelen van de relevante beleidsdoelen richting.

Huiswerkopdracht 3: doelen stellen
Deze opdracht is een verdieping op de werkoefening tijdens werksessie 2: ‘doelen voor het warmteprogramma’ met

behulp van de doelentool. Je krijgt hiermee een gevoel voor de grootte van de opgave en (tussen)doelen voor het
warmteprogramma in woningaantallen.

Huiswerkopdracht 4: in gesprek met stakeholders over
voorkeursoplossing en fasering

Je maakt het warmteprogramma niet alleen. Deze opdracht geeft richting aan jouw gesprek met de verschillende
stakeholders over 0.a. de WAT- en WANNEER-vraag, oftewel de voorkeursoplossing per gebied en de fasering.



